
桃園市龍星國民小學校長及教師公開授課實施計畫 
 

108.06.26校務會議通
過 

 
一、為落實十二年國民基本教育課程綱要（以下簡稱課綱）總綱柒、實施要點五、（一） 

3、所定，於本校實施公開授課，期藉由公開授課增進專業對話與成長，形塑同儕共學

之教學文化，確立學生有效學習之本質任務，特定本計畫。  
二、進行公開授課人員(以下簡稱授課人員)如下：  

(一)依教育人員任用條例任用、聘任之本校校長、授課專任教師及兼任行政職務專任教  
師。  

(二)依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法聘任，聘期為三個月以上之代課、代理教師。  
(三)下列人員有意願公開授課者，視同授課人員：  

1、依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法聘任之兼任教師。 
 

2、依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法聘任，聘期不足三個月之代課、代理教
師。  

三、校內公開授課之實施方式如下：  
(一)授課人員應在服務學校，每學年至少公開授課一次，並以校內教師觀課為原則。  

（二）授課人員應在服務學校，每學年至少擔任一次觀課教師，進行公開授課之教學觀察。  
（三）校內公開授課可結合領域課程研究共備社群、輔導團分區輔導、到校輔導、分組

合作學習、學習共同體、議題融入領域教學等方案辦理。  
四、公開授課之實施流程如下：  

(一)共同備課：授課人員於公開授課前，應針對授課單元共同備課討論，得與各領域教 
 

學研究會、專業學習社群、年級或年段會議合併辦理，需有備課紀錄或

影像紀錄。  
(二)說課活動：授課人員應簡要說明觀課課堂之教學單元，對於觀課者及觀察內容作簡

要說明，並依約定進行小組觀察或全課室觀察。若參與觀課之人員皆為原有共備社群成

員，亦對該班學生學習狀況了解，則說課活動可省略。(三)公開授課：授課人員每次以

一節為原則，得視課程需要增加節數，並於實施公開授  
課前提供簡要版教學設計表件，供觀課教師參考。  

(四)教學觀察：行政單位應提供觀課教師教學觀察紀錄表件，以利專業回饋之進行，並  
於觀課前分配觀課教師觀察不同學生之學習。  

(五)專業回饋：推舉議課主持人，由授課人員及觀課教師於公開授課後就該公開授課之  
學生課堂學習情形及教學觀察結果進行研討。 

 
觀課教師應於公開觀課結束後繳交教學觀察紀錄表件，授課人員應於

公開授課結束後繳交教學省思心得表件，並由學校彙整存查，以利相

關研習時數核發事宜。  
(六)完成公開授課之授課人員，得檢具參與共同備課、接受教學觀察及專業回饋紀錄，  

由學校覈實核給研習時數證明。  
(七)觀課教師得檢具參與共同備課、教學觀察及所提供之專業回饋紀錄，由學校覈實核  

給研習時數證明。  
五、本計畫經校務會議通過後，自 108 學年度由一年級教師開始逐年實施。 


